
Ihre Aufgaben
 Weiterentwicklung der Treasury Aufbau- und Ablauf-

organisation für die Jass-Gruppe

 Mitwirkung beim operativen Cash Management

 Unterstützung bei der Bearbeitung von Refinanzierungs- 
und Investitionsprojekten (Kreditverträge und Förder-
mittelprozesse)

 Durchführung der Liquiditätsplanung

 Unterstützung in der Zusammenarbeit und  
Kommunikation mit Banken und Stakeholdern

 Mitwirkung bei der Erstellung des Management  
Reportings (Berichte, Auswertungen)

 Operative Unterstützung in der Finanzbuchhaltung  
(z.B. Anlagen- und Lohnbuchhaltung)

 Sonstige Projekte und Sonderaufgaben, z.B. im  
Bereich Energie

Ihr Profil
 Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, 

Wirtschaftsmathematik, Wirtschaftsingenieurwesens 
oder eines vergleichbaren Studiengangs mit Schwer-
punkt Finanzen

 Alternativ eine abgeschlossene kaufmännische Berufs-
ausbildung (z.B. Bankkaufmann/-frau)

 Erste Praxiserfahrung in einer Bank oder im Finanz- 
bereich eines Unternehmens wünschenswert

 Ausgeprägtes Interesse für Finanzmärkte und  
Treasury-Management

 Gute Englischkenntnisse

 Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere mit  
Excel und PowerPoint

Unser Angebot
 Sie werden Teil eines nachhaltig wachsendes Familien-

unternehmen in der zukunftsträchtigen Bio-Ökonomie

 Faire, freundliche und partnerschaftliche Unternehmens-
kultur

 Attraktive Vergütung mit 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld, 
betrieblicher Altersvorsorge, betriebliches Gesundheits-
management, JobRad uvm.

 Umfassendes Onboarding, individuell passende Quali-
fizierung und Karriereplanung, z.B. mittels eines berufs-
begleitenden Bachelorstudiums (BA), wenn Sie eine 
abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung  
mitbringen oder einem Zertifikatsstudiengang Treasury- 
Management, wenn Sie ein betriebswirtschaftliches  
Studium abgeschlossen haben

 Mentor(inn)en begleiten Sie über die gesamte Trainee-
zeit und unterstützen Sie bei der Weiterentwicklung Ihrer 
fachlichen Kompetenzen 

Zur Unterstützung unseres Finance-Teams suchen wir am Standort in Fulda/Hessen, eine 
engagierte Persönlichkeit im Rahmen eines 2-3 jährigen Traineeprogramms als   

Trainee Finance & Treasury (m/w/d)

Jass ist familiengeführt, partnerschaftlich, nachhaltig, wegweisend. Als starke, europäisch ausgerichtete  
Unternehmensgruppe sind wir auf stabilem Wachstumskurs. Seit mehr als 60 Jahren finden unsere Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeiter bei uns Chancen und Sicherheit. 

For people and nature. Unter diesem Leitgedanken bietet die Jass-Gruppe Nachhaltigkeit aus einem Guss.  
Mit den drei Geschäftsbereichen JassFibre (Altpapier als Rohstoff), JassPaper (Wellpappenrohpapiere) und  
JassBoard (Wellpappen- und Kartonformate) lebt das Unternehmen Kreislaufwirtschaft.

Kommen Sie in unser Team von rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an einem unserer Standorte in  
Deutschland oder Polen.

Jetzt bewerben!     
Wir freuen uns darauf, Sie kennen  
zu lernen!
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an  
karriere.fulda@jass.com. Bitte beachten Sie, dass  
Postbewerbungen nicht zurückgeschickt werden.  
Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstverständlich zu. 

Sie haben noch Fragen? 
Unsere Personalleiterin Susanne Janzen beantwortet  
diese gern unter Telefon 0661 106 211. 
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