
Ihre Aufgaben
 Verantwortung für eine hohe Verfügbarkeit, Produktivität 

und Qualität im gesamten Produktionsprozess

 Führung einer Schicht und der unterstellten Mitarbeitenden

 Unterstützung der Personalentwicklung, insbesondere 
der Ausbildung und Qualifizierung der Mitarbeitenden 
Produktion

 Koordination und Durchführung der Wartungsstillstände 
an der Papiermaschine für den Bereich Produktion in  
Abstimmung mit den Instandhaltungsbereichen

 Betreuung von Kleinprojekten und Produktionsversuchen

Ihre Kompetenzen
 Abgeschlossene Berufsausbildung der Fachrichtung 

Papier und erfolgreiche Qualifizierung zum/zur  
Industriemeister/in, Techniker/in oder Ingenieur/in für 
Papiererzeugung

 Erste Führungserfahrung als Schichtleiter

 Überdurchschnittliches Organisationstalent sowie eine 
zielorientiert strukturierte Arbeitsweise

 Ausgeprägtes Bewusstsein für Arbeitssicherheit, Kosten 
und Qualität

 Hohe Kommunikations-, Sozial- und Führungskompetenz

Wir bieten
 Sie werden Teil eines nachhaltig wachsendes Familien-

unternehmen in der zukunftsträchtigen Bio-Ökonomie

 Faire, freundliche und partnerschaftliche  
Unternehmenskultur

 Attraktive Vergütung mit 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld, 
betrieblicher Altersvorsorge, betriebliches Gesundheits-
management, JobRad uvm.

 Umfassendes Onboarding und individuell passende  
Einarbeitung in die Fach- und Führungsaufgabe

Wir suchen für unseren Standort Rudolstadt/Schwarza eine engagierte Persönlichkeit als  

Schichtleiter/Industriemeister/Werk- 
führer für die Papierproduktion (m/w/d)

Jass ist familiengeführt, partnerschaftlich, nachhaltig, wegweisend. Als starke, europäisch ausgerichtete  
Unternehmensgruppe sind wir auf stabilem Wachstumskurs. Seit mehr als 60 Jahren finden unsere Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeiter bei uns Chancen und Sicherheit. 

For people and nature. Unter diesem Leitgedanken bietet die Jass-Gruppe Nachhaltigkeit aus einem Guss.  
Mit den drei Geschäftsbereichen JassFibre (Altpapier als Rohstoff), JassPaper (Wellpappenrohpapiere) und  
JassBoard (Wellpappen- und Kartonformate) lebt das Unternehmen Kreislaufwirtschaft.

Kommen Sie in unser Team von rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an einem unserer Standorte in  
Deutschland oder Polen.

Jetzt bewerben!     
Wir freuen uns darauf, Sie kennen  
zu lernen!
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an  
karriere.schwarza@jass.com. Bitte beachten Sie, dass  
Postbewerbungen nicht zurückgeschickt werden.  
Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstverständlich zu. 

Sie haben noch Fragen? 
Elisa Majewski beantwortet diese gern unter  
Telefon 03672 477 143.

Papierfabrik Adolf Jass  
Schwarza GmbH
Breitscheidstraße 143
07407 Rudolstadt

karriere.schwarza@jass.com

www.jass.com


