Jass

for people and nature.

Sag ja zu Jass.
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Prédikat erhalten in

Zum ndchstméglichen Zeitpunkt suchen wir im Rahmen einer Rentennachfolge an unserem
Standort Fulda/Hessen eine begeisternde und diskrete Persdnlichkeit als

Sachbearbeiter Entgeltabrechnung (m/w/q)

Werden Sie Teil unseres Teams von rund 290 Mitarbeitenden — als Lohnprofi und Ansprechpartner fiir
unsere Mitarbeiter zu allen Fragen rund um das Thema Entgelt

Das ist Jass.

For people and nature. Unter diesem Leitgedanken bietet die Jass-
Gruppe Nachhaltigkeit aus einem Guss. Mit den drei
Geschaftsbereichen JassFibre (Altpapier als Rohstoff), JassPaper
(Wellpappenrohpapiere) und JassBoard (Wellpappen-und
Kartonformate) verwirklicht das Unternehmen die
Kreislaufwirtschaft.

Hier macht arbeiten Sinn.

Berufliche Heimat finden. Zukunftssicherheit haben. Eine
Firmenkultur erleben, in der der Mensch zahlt. Sich individuell
entfalten kdnnen. Geférdert werden. Alle Chancen und Mdglichkeiten
fur beruflichen Erfolg und persoénliche Zufriedenheit bekommen.

Was Sie mitbringen sollten:

#®  |hre kaufmannische Ausbildung haben Sie erfolgreich
abgeschlossen.

#® Sie haben bereits Berufserfahrung in der Lohnbuchhaltung
eines produzierenden Unternehmens und verftigen tiber
aktuelles, fundiertes Wissen und Fahigkeiten im
Sozialversicherungs-, Steuer- und Arbeitsrecht.

Wiinsche. Wille. Werdegang. Jetzt
bewerben bei Jass!

Bitte senden Sie zunachst Ihren Lebenslauf an
karriere.fulda@jass.com.

Bitte beachten Sie, dass Postbewerbungen nicht zuriickge-
schickt werden. Vertraulichkeit sichern wir lhnen selbstver-
standlich zu.

#®  |hre ausgepragte Dienstleistungsorientierung und
Organisationsstarke verbinden Sie mit Freude an
buchhalterischen Aufgaben, der verstandlichen Erklarung
selbst komplexer Themen der Entgeltabrechnung sowie einem
freundlichen, diskreten und professionellen Auftreten.

Ilhre Aufgaben:

#®  Sie verantworten neben der Personaladministration (vom
Eintritt bis zum Austritt) die termingerechte
Entgeltabrechnung einer vollkontinuierlichen
Papierproduktion.

®  Sie erfassen die Personalstamm- und Bewegungsdaten und
bearbeiten samtliche gesetzlichen, tariflichen und
betrieblichen Zulagen und Zuschlage.

®  Zur Erflllung der gesetzlichen Auskunfts-, Bescheinigungs-
und Meldepflichten stehen Sie im Kontakt mit externen
Partnern und Behorden.

Wir bieten mehr. Sehen Sie selbst:

Alle Benefits bei Jass:
jass.com/karriere/benefits

Sie haben Fragen?

Unsere Recruiterin Michaela Miiller-Uri beantwortet dieses
gerne unter Tel. 0170-3236830.

Papierfabrik Adolf Jass GmbH & Co. KG
Hermann-Muth-StralRe 6
36039 Fulda

jass.com
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